elenco degli incarichi extra impiego autorizzati dipendenti del Comune di Cesena, ai sensi deil'a3
del Decreto legislativo 165/2001

QUALIFICHE DIRIGENZIALI

ANNO 2014
dipendente: descrizioneincarico: periodo di svolgimento / compenso lorodo
impegno orario: previsto/ presunto:
COLLOREDO GIOVANNI
Amministrazioni condominiali (per chiusura ottobre / dicembre 2014 € 700,00
dell'attivita iniziata prima dell'assunzione alle
dipendenze del Comune di Cesena)
FRANCIONI ALESSANDRO
docenza e consulenza su progetti e-government e 01/02/2014 - 31/12/2014 € 5000,00
informatica giuridica nella PA
KRANZ SYLVIA
Svolgimento di n. 4 ore di attivita didattica 2 maggio 2014 €.400
nell’ambito di Master interuniversitario
Supporto all’elaborazione dei dati e alla redazione AGOSTO / DICEMBRE 2014 € 10000,00

dello studio di fattibilita finalizzato alla costituzione di
una Unione di Comuni della Provincia di Potenza -
tutoring nella successiva fase di awvio




dipendente:

TAGLIABUE STEFANIA

descrizioneincarico:

periodo di svolgimento/
impegno orario:

compenso lorodo
previsto/ presunto:

esperta in commissione di Selezione per la 24 marzo 2014 € 258,00
copertura del posto del Dirigente dell'area Finanze.

esperta in commissione di concorso pubblico per la aprile maggio 2014 € 258,00
copertura del posto del Dirigente dell'area Finanze.

docente formatore nell'ambito del corso di settembre / ottobre 2014 €. 3000,00
formazione denominato "Essere manager nella

Pubblica Amministrazione"

Formazione dirigenti e funzionari pubblici in materia 24 ottobre / 31 ottobre 2014 €. 1300,00

di personale e organizzazione




